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Nr 743/08.03.2021

2 5PITAL UL ¢

NN SAVEAN

AMNUNT

“Spitalul N.N.Saveanu Vidra jud Vreancea organizenza in conformitate cu prevederile OMS
nr 9052020 selectie in vederea demararii procedurii de ocupare fara concurs a unui urmatoarelor posturi
vacante:

I« asistent medical debutant(PL} - [{unu) post in cadrul compartimentului obstetrica ginecologie!
neonantologie, pe perioada determinata

1.~ Ingrijitoare - l{unu) post in cadrul compartimentului obstetrica ginecologie
pe pericada determinata,
1. - muncitor necalificat | = l{unu) post in cadrul compartimentului administeativ- activitatea

de intretinere spatii verzi, pe perioada determinata
Conditii generale de participare:

L. pemiru postul de asistent medical debutant;
- diploma de scoala sanitarn postliceala sau echivalenta sau diploma de swdii postliceale prin echivalare
conform HG nr. 797/1997
- aviz de libera practica valabil pentru anul 2021,
- asigurare de raspundere civila pentru asistenti medicali- unitati sanitare cu patury{ valabila pentru anul
2021

1. pentru postul de ingrijitoare:
- scoala generala

3. pentru postul de muncitor necalificat |

Conditii specifice:
= Sunt specificate in fisele de post pentru fiecare post, anexe ale anuntului.

Dosarul de inscriere la selectie va contine urmatoarele docomente:

|. cererea, in care se menfioneazd postul pentru care doreste s concureze, insofit de declarapia privind
consimtimdntul pentru prelucrares datelor cu carscter personal conform prevederilor Legii nr, [9(0V201 8
privind mésuri de punere in aplicare n Repulamentului (LIE} 2016/67% al Pariamentului European gi al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecfia persoanelor fixice in céea ce privegte prelucrarea datelor cu
caracter personal §i privind libera circulape a scestor date 51 de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectin datelor), cu modificirile ulterioare ( anexele nr. 2 51 4 la
metodologia aprobata cu (OMS 905,/2020);

2. copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nagtere, certificat de cdsatorie. dupi caz

I copiile documentelor care s ateste nivelul studillor precum si copille documentelor care atestd
indeplinirea condigiilor specifice ale postului; (diploma, avize, asiguran,eic, )
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4, copia cametulun de munci sau, dupa caz, adeverinie care atestd vechimea in munca.
5. cazierul judiciar suu o declarafie pe propria rispundere cli nu are antecedente penale care sl 1l faca
incompatibil cu funciia pentru care candideazd { anexa nr. 3 la metodologia aprobata cu OMS 905/2020);
6. adeveninin medicald cliberatd de medicul de familie sau certificar medical din care sd rezulte cdl este apt
din punct de vedere fizic §i neuropsihic pentru exercitarea activitdfil pentru postul pentru care candideaza (se
acceptd §i documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatuluilk;
7. curriculum vitae, model comun european;

Documentele solicitate mai sos vor fi tnmise de candidati pana la data de 10.03. 2021, ora 12,00, la
adresa de e- mail runos. spvidrailgmail.com

Selectia dosarelor va avea loc in data de 11.03.2021,

Rezultatul selectier dosarelor va i publicat in termen de 24 ore de Ia data selectiei dosarelor, respectiv
pina la data de 12.03,.2021 orele |6.00.

In situatia in care in uma sebectiel dosarélor sunt admisi mai multi candidati, in data de 16.03.2021 s¢ va
organiza proba de interviu din urmatoarea bibliografie:

I Pentru postul de asistent medical debutant:

= Ordinul M5 11012006 privind aprobarea Mormelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentel medicale in unitati sanitare;

- Ordinul MS 9612016 - Norme tehnice privind curatarea. dezinfectia & sterilizarea in
unitatile sanitere;
Ordinul M5 12262012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind  gestionarea
deseuritor rezultatedin activitati medicale;

- Ordinul MS 114272013 privind aprobarea procedurilor de practica pentru asistenti
moedicali generalisti;

1. Pentru postul de ingrijitoare:
ORDIN M5 nr. 1101 din 30 septembrie 2006 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire gi limitare a infectiilor asociate asistenfei medicale in unitdfile sanitare-Anexele 3.4
ORDIN MS nr. 1.025 din 7 decembrie 2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de
spalatorie pentru unitatile medicale

= ORDIN MS nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionares
degeurilor rezultate din activithp medicale Anexa |

- ORDIN MS nr, 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curigarea, dezinfectia i
sterilizarea in unitifile sanitare publice 5i private- Anexele 1,34

A, Peatru postul de muncitor necalificat;
- Legea 3192006 privind sanataten si securitatea muncii;
= Legea 3072006 privind aparares impotriva mcendiilor.

Reluwtii suplimentare la sediul unitatii sau fa telefon 0237673000, mierior 15

(]
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ANEXA 2
fa metodologie

CERERE
peniru inseriere la selecfia dosarelor, angajare fidrd concurs pe perioadd determinatd, persenal
confractual, in baza g, 11 din Legea nr, 552020 privind unefe mdsuri pentru prevenirea §i combaterea
efectelor pandemilel de OOVID-19

Suhsemmarula), ..o i iy, C clommiciliud B loealf i aTed s sir.
............... B s O ovey JORREIOE - icminnsmreirrranseriiy SEREROR o seimiiiinsimsiiy POBHT i i i
prosesor posesoare alla CLderia ... nr. ... elfberatd de . ooiiiiinnrinen. lodwtade ... vdrog

sd il agprobafl depunerea dosavulul peniry angajarea pe perioadd determinatd, conform ari,_ 1 din Legea
e 352020 privind wnele mdsurl pentru prevenirea 3t combaterea efectelor pandemici de COVID-19, pe
POStdele o e din cacdril Comportimentilan..................ioooocovieeiiimersirasnsns

Dosarul de inscriere la selecfie confine wmdtoarele documenie:

Diatee: Sentndiarg
#M1

AMEXA 3

la metodologle

DECLARATIE®)

e propria rdspunidere privind aatecedeniele penale

SubsemmatMlla), .o . posesor/posesoare alia CF seria ... mr i, eltheraid
| fodarade .ooovoeennen,, domiciliatidy i ... SO i . 1y 1o )

prevederile art. 326 din Codul penal privind falvul in declarapii. declar pe propria rdspundere cod ni am
artecedente penale §i nu foc obiectul niciimed procedurt de cercetare sau de wrmdrive penald

Semmdrurg o

*i Prezenta declavapie exte valahild ping la momenndd depunerii caziernlud fudiciar, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare,
il
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AMEXA 4
for metodologie

DECLARATIE

Srbsemmaindial, ........ovo... . dectar o am fuat crmogtingd de dreprurile mele conform
legixlafied in maierie -:I-E prefunn:w ci'E -:fe.w cH mru;m‘ persavid, i conformitate cu Regufameniul (UE)
20 o679 af Parlameniuiui Evropean gi al Consiliului din 27 aprilie 2006 privind proteciia persoanelor
fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal §i priviad libera circulajie a acestor daty
§i de abrogare a Directivel V3960 E (Revulamentul peneral privind profeciia datelor) yi imi exprim
constmfdmaniul peniru prefucrarea datelor prevdsute in cererea de inscriere la sefecpia dosarelor, angajare
fard concurs pe perioedd determinatd. personal contrachual, in baza ard, {1 din Legea ne, 552020 privind
unele mdsuri pentru prevenirea §i combaterea efectelar pandemizi de COVID-19, iar peniru cei declarafi
admigt, pe featd duraia angajdrii.

Refuzul acorddrii consimpdmdniulul arrage imposibilitatea parvicipdrii fa selecpiv.

| B, sunt de acord,
| MU suont ele encowd

Menfiones d sunt de acord cu afigarea numelui in lista cu reznltatele selectied, publicata pe internet la
o - Rt RSt

Dhate Semndinra
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§M1
ANEXA 6

PLEAN DE INTERVIL
Locul de desfdsurare a intervinul:

Lhter 5§ over desfagardril infervindui;

N Crtteriu de evaluare

CFl.|

: ! Hiﬁ;ﬂhﬁ?ﬁ:ﬂt‘ﬁhﬂunu‘m
F.{.i,r.m‘fr:rruu e unufi;'mJ
3| Abilitggite J'.'II;IH'-J'_.:J'L'__.ﬁirTﬂ:'

o | M rIr'm';.' a womehichod el

Pumciay
| mcexim

F | Comporiameniul in sitwaliile de orizg

COMNESTA DE SELECTIE.

B LT R i

*1 8¢ va amafiza conform bibliografiei stahilite
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FISA POSTULL

NUMELE -

PRENUMELE -

DENUMIREA POSTULUI —asistent medical debutant{PL)
NIVELUL POSTULUI— de executic

LOCUL DE MUNCA— comp. 0.G. - neonantologie

RELATII:
TERARHICE: subordonare:  manager . director medical, medic coordonator, asistent sef ;
supraordonare: ingrijitoare, infirmiere, brancardier
FUNCTIONALE: cu personalul din sectiile 51 serviciile unitatii
COLABORARE: cu asistentii medicali din alte seetii ale spitalului, medici, servicii. ODAMMER, SANITAS:
REPREZENTARE: cu avizul medicului coordonator s1 asitent sef;

TIMPLUL DE LUCRLU : ture 12 cu 24 ore
1. Pregatirea profesionala impusa pcupantului postuolui:

[.1. Pregatirea de baza

- medie (liceala, posliceals, liceala + curs de echivalane)
1.2. Pregatirea de specialitate

- calificarca {medie sau superioara)

- perfectionarea {specializarea)

2.1, Vechime in munca

2.2, Perivada necesara initierii in vederea exccutarn operatiunilor specifice postului: @ luni
3. Conditii speciale:

3.1, cunostinte de operare calculaior,

ATRIBUTII

o Atributiile decurg din competentele certificate de acrele de stwdii obtinnte, co yrmare a percurgerii
unei forme de invatamdnr de specialivate recanoscata de lepe.
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In exervitarea profesiei, avistentul medical are responsabilitaten actelor intreprinse in cadrul acrivitatilor
ce decury din rolul autonom si delegat, cu respectarea legislariel fn vipoare.

* Preia pacientul'a pou mternat, verifica identitatea, toaleta personals, tinuta de spital s ilo
repartizeaza la salon, dupa informarea prealabila asupra structurli sectiei (orientare in spatiu),
drepturilor a1 obligatiilor ce ii revin ca pacient.

o  Verifica documentele si completeaza datele referitoare la identitatea pacientului si la statutul de
ASIELTL
Instruieste bolnavii si apartinatorii cu privire la regulamentul de ordine intertoara afisat in unitate.

La internare observa simptomele si starea pacientului, masoara si inregistreaza functiile vitale, far
ditca staren pacientului o impune anunta imediat medicul.

o In wrgente: anunta medicul, evalueaza pacientul/s, determina, stabileste si aplica masuri necesare
imediate in limita competentei conform protocolului, in functie de diagnostic si stare generala,
monitonzeazs 5 sustine functile vitale pana la sosirea medicului.

* Participa la vizita medicaln, prezmta medicului pacienta pentru examinare si da informatii asupra:
starii &i simptomelor manifestate de sceasta, rezultatul monitorizaril, tratamentul $i ingrijirile soordate
conform indicatiilor din foaia de observatie; semnaleaza medicului starile patologice depistate;
noteaza recomandarile mediculul consemnale in foaia de observatie, privind rolul delegat, le executa
autonom in limita competentei si le preda torelor urmatoare prin raportul seris al serviciului,

= Pregateste bolnavul, prin tehnici specifice pentru examinarile necesare, organizeaza transportul lui si
la nevoie supravegheaza starea acestuin pe timpul transportului,

Pregateste balnavul si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatie si tratament.

* Efectueara urmatoarele tehnici medicale: administrare de medicamente pe cale orala, injectabila
{intramusculara, intravencasa, subcutanata) cutanata, prin sondaje, efectuarea de perfuzii (cu sau fara
montare de branule). efectuarea de pansamente, resuscitare cardio-respiratorie in caz de nevoie,
efectuarea de sondaj gastric, duodenal; efectuarea de clisme: masurarea constantelor biologice de tip
TA, temperatura, diureza, puls, respiratie si inregistrarea lor in fosia de temperatura a pacientului;
recoltare de probe biologice pentru  analize curente si de urgenta (biochimie, hematologie.
bacteriologie, micologice, serologice, biochimin urinii, imunologice, coagulare, etc), le trimite la
laborator, se¢ ocupn de recuperarea rezulatelor i inregistrarea valorilor in FO a pacientului,
Efectugaza procedurile terapeutice, tratamente si investigatiile la indicatia medicului.

»  Ohservi simptomele $i starea pacientului, le inregistreazi in dosarul de ingrijire/ raportul de predare
al serviciului si informeaz8 medicul de sectie/ garda;

= Efectueaza verbal si in scris prefuarca/ predarea fiecarui pacient si a activitatii desfasurate in timpul
serviciului  (ingrijiri’ tratament investigatii) in cadrul raportului de tura privind continuares
trotamentulu 5i masurarea constantelor biokogice.

o Desfasoarn o activitate intensa de educatie pentru sanatate in functie de problemele si staren
bolmavulbur mternat,

o Observa spetitul pacientilor, supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in
Foaia de observatie, desemneaza persoana care alimenteazn pacientii dependenti. Acorda sfaturi de
igiena si nutritie.

®  Asigurs monitorizarca specifica a bolnavului conform prescriptiel medicale,

* Respectn secretul profesional si codul de etica al asistentului medical

# Raspunde de consemnarea in condics de medicamante & medicatiel conform  recomandarifor din
fonie de observatie, preluaren medicamentelor scrise pe condica, de distribuirea lor corecta si
complets.

® Raspunde de utilizarea rationala a materialelor consumabile, ke decontreaza in condica de materiale si
mn foria de ohservatie,
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*  Raspunde de decontarea zilnica a medicamentelor si a materialelor sanitare de la aparatul de urgenta
st consemnarea consumului in in foaia de observatie.

&  Asigura pastrarea si utilizarea echipamentelor, instrumentarului si a aparaturii din dotare se ingrijeste
de buna intretinere s folosire a mobilierului 1 8 materialului moale existent.

* HRespecta nommele de securitate, manipulare & descarcaré 8 stupeliontelor, precum si o
medicamentelor cu regim special.

Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor,
Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii le transporta la si de la statia de
sterilizare.

* Raspunde de ingrijirea bolnavilor in salon si supravegheaza efectuarea de catre infirmiera a toaletei,

schimbarii lenjeriei de corp si de pat, crearea condititlor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice,

schimbarea pozitiei bolnavilor imobilizati.

Indruma si supravegheaen activitates personalula suxiliar.

Participa la asigurares unm climat optim si de sigurania in salon,

Pregateste pacientul pentru externare,

Respecta secretul profesional si codul de etica si deontologie profesionala si cunoaste Legea privind

exercitarea profesiei de asistent medical si a profesiei de moasa.

* Anunta cazurile de indisciplina a pacientelor in conformitate cu legislatia in vigoare asistentei sofe,
medicului de garda sau medicului sef. In cazul parasirii sectiei de catre pacient aplica codul de
procedura stabilit de unitate.

* In caz de deces constatat de medic, inventariaza obsecele personale, identifica cadavrul 51 organizeaza
transportul acestuia fn locul stabilit de conducerea spitalului, consemnand total in foaia de observatic
conform protocolului stabilit de unitatea sanitarn,

® In tura de noapte intocmeste fomse zilnica de miscare ! foais zilnica de alimentatic a pacientilor
internati, complétensn rilnic centralizatorul lunar al sectiei

*  Respecta programul de munca, graficul de ture stabilit de asistonta sefa.

Poarta echipamentul de protectic prevarut de regulamentul de ordine interioara. care va fi schimbat
ori de cale ori este nevoie, pentru pastrarea igienei 51 a aspectulul estetic personal

= Supravegheass modul de desfasurare a vizitei apartinatorilor in vederea respectarii regulamentului de
ordine interioara,

s Se¢ preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual san alte forme de
educatie continua si conform cerintelor postului.

¢ La inceputul si sfarsitul programului de luero fiecare persoana este obligata sa semnere condica de

presenti,

* Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima eficienta timpul de
IMuica.

o |si desfaspara sctivitatea in mod responsahil, conform reglementarilor profesionale si cerintelor
postului,

Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali,

Raspunde de corectitudinea datetor pe care le consemneaza in documentele specifice de ingrijire
Efectueasm controlul medical periodic conform normelor in vigoare (legea 3 19%2006),

Respecta Mormele Generale de Protectia Munoii, Nonme de Securitate si Sanataie in Munca, Morme
privind situatiile de urgent, ROL ROF

¢ Cunoasle si respecta normele de aplicare a legii pentru toate cazurile sociale adulte si pentru copi
nflati in dificultate.
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*  Are obligatia de 8 aduce la cunostinta asistentel sefe once neregula, defectiune, anomalie sau alta
situatic de natura de a constitul un pericol si orice incalcare a normelor de protectia muncii $i de
prevenire a incendiilor, constatate in timpul activitatii

* Arc ohligatia de a se prezenta in serviciu in deplina capacitate de munca. Este interzis venirea in
servicio sub influenta bauturilor aleoolice sau introducerea si consumarea lor in unitate in timpul
orefor de munca. Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca indiferent de
Al aceston.

o Parasirea locului de munca se poate face numai cu avieul medicului de garda, a asistentei sef sau a
medicului sel sectie. mterdictie valabila si la terminarea programului de lucru atunct cind intirzie sau
nu se prerinta schimbul,

o  [si insusesie si utilizeaza programul informatic privind asistenta medical ace se deruleaza i cadrul
umatati,

* Respecta prevederile legale privind prelucrarea datetor cu character personal.

* Respecta drepturile pacientilor conform  legii 462003

+Hespectarea si aplicaren normelor prevazute in Ordinul MSF ar 261 / 2006 privind asigurarea
curateniei, dezinfectiel, cfectuarea sterlizarii si pastrarea obicctelor si materialelor sanitare avan
wrmatoacele atribotii:
¥ cunoasterea si respectarea clasificarti suprafetelor si instrumentarului { art.40)
¥ cunoasterea si respectarea prevederilor privind curatarea si dezinfectia ( cap 1, 1)
¥ cunoasterea si respectarea prevederilor privind metodele de aplicare a dezinfectiei chimice si
a substamtelor utilizate- produce biocide tip LIN an. 13-29)
¥ cunoasterea s respectarea prevederilor privindregulilor de buna practica a dezinfectici si n
substantelor dezinfeclante (art. 37)
¥ cunoasterea si respectarea prevedenlor privind criteniile de unlizsre s pastrare corecta 4
produselor desinfectunte
. Atributiile asistentei medicale privind supravegherea, prevenirea si controlul infectiilor associate
asiztentel medicale in unitatile sanitare conform Ord, ar. 1101200 6:
v i) implementersd practicile de ingrijire a paciengilor in vederea limitdni infectitlor;
¥ b} se familisrizenzd cu practicile de prevemire a sparifiei §i rspindirii infecfiilor s
aplicarea practicilor adecvate pe toatd durata intemirii pacienfilor:
¥ ¢} menfine igicna, conform politicilor spitalului $i practicilor de ingrijire adecvate din
salon;
v  d} informeazd cu promptitedine medicul de gardi‘medicul sef de sectie in legdturd cu
aparifia semnelor de mfectie s unul dintre pacientii aflafi in ingrijirea sa;
¥ g) inifiazd izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile i anunté
imediat medicul curant si serviciul de prevenire gi limitare a infecgiilor asociate asistentei
medicale;
¥ ) limiteazd expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului,
alfi pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;
v g} semnaleazd medicului curant existenin elementelor supestive de infectie asocinti
asistentei medicale;
v h) participd la pregitirea personalului;
v 1) panticipd Ia ivestigarea focarelor,

o Conform Ordin  Nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tchnice privind

pestionares descurilor recultate din aetivitdp medicale
¥ aplica procedurile stipulate de Codul de procedura si metodologia de investigatie- sondaj,
pentru determinarea cantitatilor produse pe tipuri de deseuri in vederes completarii bazes de

date nationale s o evidentel gestiunii deseurilor,
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v utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare,
supravegheaza colectares materialelor si instrumentarului de unica folosinta wtilizat si se
asigura de depozitarea acestors in vederea distrugerii.

LIMITE DE COMPETENTE ASISTENT MEDICAL

|} Stabileste prioritatile privind ingrijirea 51 intocmesie planul de ingrijire.

2} Participa [a pregatiren leoretica si practica a asistentilor medicali, precum si la pregatirea personalului
sanitar auxiliar.

3} Acorda sfaturi de igiena si nutritie,

4) Efectueaza urmatoarele tehnici:

* tratamente parenterale;

* transfuzii,

® vitaminizar;

* imunizari;

* testart biologice;

* probe de compatibilitate;

* recoltesza probe de laborator,

* sondaje si spalaturi intracavitare;

* pansamente, toalets vulvo-perinealn a lehurelor;

* wehnici de combatere a hipo si hiperiermiei;

* ¢lisme in scop terapoutic si ovacuator;

* interventin pentru mobilizarea secretiilor (hidratare, drenaj postural, umidificare, vibratie, tapotarn, frectii,
et )

* oxigenoterapie;

* in urgente resuscitarea cardio-respiratoric s reechilibrare hidroelectrolitica pina ka venirea medicului;
* aapiratia raheo-bronsica;

* instituie si urmareste drenajul prin aspiratie continua:

*® ingrijeste parturienta imobilizat;

* hai medicamenloase, prisnite si cataplasme:;

* mohilizarea pacientei;

* masurarea functiilor vitale;

* pregatirea pacientei pentru explorari functionale;

* pregatirea pacientei pentru investigatii specifice si pentru interventii chirurgicale:
* ingrijirea ochilor, mucoasel nazale, a mucoasei bucale, e,

* montesza sonda vezicala; indepanieaza sonda vezicala;

* calmarea si tratarea durerii;

* urmareste si caleuleaza bilantul hidric:

PR TTA
Dir. Bitar Mizar

Am luat la cunostinta si am primit un exemplar din fisa postului,
Dr, BITA
MaEc =

ebalaTCa Minmele si prenumele Semnalura Diatn
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FISA POSTULUI

NUMELE

PRENUMELE

DENUMIREA POSTULUL ingrijitonre de curatenic
NIVELUL POSTULL/:de executie

LOCUL DE MUNCA — compartiment obstetrica ginecologie
TIMPUL DE MUNCA—ture 12 cu 24 ore

elutii

A lerarhice-subordonata asistenten sefe st medicului coordonator

B} Functionale-cu compartimentele din cadrul unitatii sanitare;

L) De colaborare-cu asistenta medicala de saloncu personalul auxiliar (infirmierabrancardier si alie
ingrijitoare de curatenie).

I 1 Pregatiréa profesionala impusa ocupantului postului:
I.1.Pregatirea de baza scoala penerala
I.2.Pregatirea de specialitate-prin programul de pregatire a ingrijitorilor de curatenie
2) Experienta necesara:
2. 1. ¥echime in munce - fara vechime
2.2 Pericada necesara initierii in vederea executarii operatiunilor specifice postuluiz | luna
1) Dificultatea operatiunilor specifice postului
3. 1. Complexitatrea postului in sensul diversiwatii operatiunilor de efectuat
-competente generale:comunicarea elicienta cu pacientii
-competente speciliceelciuarea de servicn dée curatemie 1n saloane, ioalete si bal
3.2 Gradul de autonomie in actiune:
-tutonomie in efectusres competentelor specifice postului
3.3 Efort imelectual:
-in conformitate co complexitatea postului
3.4 Neoesitntea unor aptitudini deosebite:
- manualitute, munca in echipa, comunicire
3.5 Tehnologii specifice care trebuie cunoscute:
-tehnici de curatenie si dezinfectic
4) Responsabilitatea implicata de post:
4.1 .Responsabilitate privind efectuarea curnteniei si dezinfectiei
4.2 Responsabilitate i respectarea normelor de igiena m vigoare

I
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4.3.Responsabilitate in respectarea NPM si NPSI

4.4 Responsabilitate in planificaren si realizarena activitatii proprii

4.5, Pastrares confidentialitatii
3) Sfera de relatii

5.1Grrdul de solicitare din partea structurilor interne ale institutiei publice-mediu

5.2.Gradul de solicitare din partea structurilor externe ale institutiei publice-nu

5.3 Gradul de solicitare din parea cetatenilor sifsau sublectilor serviciilor oferite de institutia
publica-mediu,

ATRIBUTII INGRLIITOARE DE CURATENIE

|, Planifica activitatea proprie identilicand eficient ordinea stabilita prin norme mteme si conform
dicatitlor primite in vederea optimizarii timpului de indeplinire a acesteia;

2. Stabileste corect necesarul de materiale pentru o asigura o activitate flucnta;

1. Achivitatile si resursele sunt planificate prin verificarea tuturor elementelor pentri incadrarea in
termenele finale;

4. Efectueara  curateniz  m  spatiile repartizate  (saloane baicoridoare.cabinete  de

consultatii,ofich,scari,ete.) prin aplicarea procedurilor de lueru si respectures protocoalelor de
CurEtenic,

5. Curata si dezinfectenrn zilnic or de cate ori este nevoie baile, WC-urile cu materigle si ustensile
folosite numai in aceste locuri;

i,  Raspunde de curatenia si dezinfectia sectorului repartizat respectand Ordinul 9%61/2016;

7 Respecta si aplica normele prevazute in Ordinul 96172016 privind asigurarea curateniei, dezinlectie
si pastrarea obicctelor si materialelor sanitare;

8. Respunde de utilizarea si  pastrares in  bune conditi a ustensilelor de curatenie
(carucior.perii lavete.etc. ) ce le are personal in grija.precum si a celor care se folosesc in comun si le
depozitensa in conditii de siguranta,

9. Urmareste realizarea igienizarii generale si & curateniel in spatiile de lucrufolosind ustensile
potrivite si substante adecvate loculu de dezinfectat si scopului urmarit;

10, Respecta circuitele functionale in cadrul spitalului ;

» (personal sanitar'bolnavi/apartinatorilenjerie/materiale sanitare/deseuri);

I'l. Respecta atributiile conform Ordinului M5, or 1226/2012 privind depozitarea si pestionsren

deseurifor:
-aplica procedurile stipulate de codul de procedura,
-asigura transpontul deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedura,
-transporta pe circuitel stabiliv gunciul si rezidurile alimentare in conditii corespunzatoare raspunde de
depunerea lor corecta in recipiente,curata si dezinfecteaza  pubelele in care se pastreaza si se transporta
Bresien;

|2, Raporteaza activitatea destasuratain scris prin semnarea fiselor de monitorizare o sctivitati
(semnatura confirmand realizarea tuturor pasilor din protocoale si scheme de lucru) si verbal la seful
icrarhic superior (asistenta sefa).semnaland orice problema aparuta in desfasurarea activitatii;

13. Serviciile sunt oferite cu promptitedine conform cu cerinta de calitate a pacientului:

|4, Cerintele ce depasesc aria de compelenta proprie sunt raportate sefului ierarhic superior;

15, Situatithe neplicute sunt tratate cu calm,pe prim plan fiind grija fate de pacient;

16, Respecta si aplica normele prevarzute in Ordinol MS nr. 1101/2016;

17. Aplica Normele de Protectia Muncii si Normele de Protectie privind Stingerea Incendiilor:

& Aparatele electinee suni bine eolate 51 nu se folossse co mamile umede
»  Operatiile de curatire s exéculn cu cea mai mare alentie,pentru a evita accidentele
®  Solutille de curatire s¢ manevreass cu mamile prowejae
'| 7
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o  Aparatele clectrice se deconectenza de la curent la sfarsitul programului de lucro
o Defectiunile ivite la echipamente.instalatii electrice s¢ anunta cu promptitudine la asistenta
scta

I8, Poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara, care va fi schimbat
ori de cate ori esle nevoie, pentru pastrarca igienei si a aspectului estetic personal;

19, Declara imediat asistentei sefe orice imbolnavire acuta pe care o prezinta precum si holile
transmisibile aparute la membrii familiel sale.

20. Comunicarea interactiva la locul de munca:

» Mentine permanent dialogul cu persomalul din cadrul unitatii sanitare pentru
rezolvarea problemelor conexe actului medical (repararea instalatiilor sanitare de
apa si curenlaprovizionarea cu materiale st consumabile diverse)

» Participa la discutii pe teme profesionale

e Comunicarea se realizeasn  intr-0 maniera  politicoasadirecta.cy  evitarea
vonflictelor

21, Isi desfascara activitstea in echipa respectand raporturile ierarhice si functionale;

2.1, Respecta o Drepturile pacientului » conform Ordinului MS 46/21.01.2003 ;

23, Nu are dreptul sa dea relatii privind starea pacientului |

24, Deevoltarea profesionala in corelatie cu exigentele postului:

* autoevaluare
® cursuri de pregatire/ perfectionare
. Respecta indeplinirea conditiilor de igiena individuala efectuand controlul periodic al starii de
sanatate pentru prevenirea bolilor transmisibile si inlaturares pericolulin declansani unor epidemii
{viroze respiratorii,infectii cutunate, diaree tuberculoza,ete. )

26. Respecta regulamentul intern af spitalului ROF;

27. Respecta programul de lucru si programares concediului de odihna;

2B. Are obligatia de a se prezenta in serviciu n deplina capacitate de munca. Este interzis veniréa in
serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau introducerea si consumarea lor in unitate in timpul
orelor de munca. Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca indiferent
de natura acestora.

2%, Parasirea locului de munca se poate face numai cu dvizul medicului de garda, a asistentei sef sau a
medicului sef sectie, interdictic valabila si la terminarea programului de lucru atunci cdnd Intirzie
sau nu se prezinta schimbul.

30. La mceputul si starsitul programului de lucns semneaza condica de prezenta;

31. Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima eficienta timpul de
IMUTCH;

32, In functie de nevoile sectiei va prelua si alte puncte de lucru;

33, Respectn si isi insuseste prevederile legislatien din domeninl sanatatii si securitatii i munca
(Legea 3 192006

34, Se va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si intocmai a
sarcinilor previzute in fisa postului,

[ ]
(=]

Dats si semnatura de loare la cunostinta
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APROBAT

_Manager,
r. W.‘hiwulu

FISA DE POST ~ muncitor necalificat
|. Denumirea compartimentului:
Administrativ- intretinere spatii verzi

1, Denumiren postului:
muncitor necalificat |

3. Numele si prenumele salariatului:

4. Se subordoneaza:
Se subordoneaza direct sefului de sector din a carei formatie face parte

L

. Mumele selului ierarhic:
FZamlir lonel

. subordonenzn:
Mu cste cazul

7. Drept de semnatura:
Intern: -
Extern: -

H, Relatii lunetionale:

Colaboreaza cu personalul muncitor din locurile de munca unde isi desfasoara activitaten in vederea
executarii unor lucrari de calitate si in timp wiil;

Y. Pregatirea si experienta:
M gste cazul
10, Auntoritate si libertate organizatorica:
s este cagrul

Ohbiectiv general :
asigurarea condifiilor optime pentru buna desfsurare a sctivitatn pe care o desfasoara

Obiectiv specific @
- asigurarea curateniei in toste spatiile extetrioare & unitatii{curte, gradina. depozit lemne}

14
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Atributii specifice postului:

asigura curatenia zilmica in curtea spitalului;

matura aleile, grebleaza si intreting curatemia spatiilor verzi;

coseste eu motocositoares farba de pe spatiile verzi din incinta unitatii si peluzelec din fata
wirtii:

pliveste s1sapa manual rondourile cu for;

tunde gurdurile vii si toate plantele care impun aceasta operatiune;

asigura udares periodica a zonelor verzi;

pe timpul iemii indeparteaza zapada si gheata de pe aleile din incinta unitatii si de pe
trotuarul din fata curtii;

colecteaza punoiul si il depune la locul mdical;

ndephneste intocmu toate indicatiile sefului direct privind intretinerea  curateniei si
salubritmis;

ajula la incarcarea , descarcarea si transportul marturilor, materialelor si echipamentelor in
incinta spitalului;

njuta la taierea si depozitarea lemnelor de foc in depozitul unitatii:

poarta in permanenta echipameniul de protectie stabilit, pe care il schimba or de catwe on
esle nevoie,

respectn normele de protectic si tehnica securitatii muncii, precum si pormele de paza
securitate si de stingere a incendiilor;

Responsabilitati;

s

raspunde de corects indeplinire a sarcinilor de serviciu:

ruspunde pentru neindeplinirea sarcinilor de serviciu;

raspunde pentru calitatea si operativitatea lucranlor executate;

raspunde pentru siguranta si integritaten utilajelor cu care lucreaza;

raspunde pentru incalcarea normelor de comportament stabilite prin Regulameniul Intem:
raspunde pentre incalcarea normelor de securitate si sanatate in munca si a normelor de

sifieatii de urgenta;

Numele, prenumele si Intocmit
semnatura titularului

Lamfir lonel




